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Les eleccions municipals del 26 de maig de 2019: 
una oportunitat

Des de la CUP de Palau hem volgut encarar les eleccions municipals 
del pròxim 26 de maig amb aquest lema. perquè els seus veïns i veï-
nes es mouen. 

Palau es mou per tirar endavant els seus projectes professionals, es 
mou contra l’Estat per defensar un referèndum, contra la banca per 
aturar un desnonament, per aturar el país contra la repressió o el 
patriarcat, per construir projectes culturals, associacions de veïnes, 
de joves, feministes, espais alliberats o entitats esportives, es mou  
per la sanitat pública, en AFES i AMPES  per la defensa de l’educa-
ció, en cooperatives de consum, es mou amb la terra per fer créixer 
les seves collites, per teixir suport mutu en les cures, per la defensa 
de l’entorn, i en tantes altres lluites, que fins i tot desconeixem.

pel Palau que es mou.



I Palau es mou més enllà de les eleccions, dels partits polítics o del 
Ple municipal. Per això ens presentem amb aquest lema, per no obli-
dar que els i les representants escollits el 26 de maig estarem per 
obeir el poble, perquè és el poble qui es mou, i és el poble qui mana.
I és amb l’orgull que sentim de formar part d’un poble que es mou, 
que des de la CUP de Palau també volem moure’ns.

Per això hem bastit un projecte per ser decisius a les institucions. 
Amb una assemblea i una llista preparades, ens presentem a les 
eleccions del 26 de maig per lluitar -també des de les institucions- 
pels nostres drets socials, ambientals,
democràtics i nacionals. Per vetllar per la transparència, per obrir 
calaixos plens de promeses que mai s’acaben complint, per exigir 
posar al davant a les persones i a la vida, per denunciar tot allò que 
ha de ser denunciat i per posar-nos al servei del Palau que es mou.

www.palautordera.cup.cat
palautordera@cup.cat

facebook: cupaires palautordera



Les eleccions municipals del 26 de maig de 2019: 

impulsem una cultura 
socialment emancipadora.

Entenem cultura socialment emancipadora com la capacitat de ge-
nerar un nou coneixement crític a través del compromís cooperatiu, 
en relació amb un entorn social, històric i cultural dinàmic i can-
viant, que permeti desenvolupar la capacitat creativa de les perso-
nes.

Des de Palau podem contribuir a canviar el model de reproducció 
material i cultural imposat a partir de la creació de nous mecanis-
me que permetin apropiar-se del coneixement a través de l’acció 
col·lectiva.

1. Desenvolupar i complir amb els eixos estratègics del Pla 
d’Acció Cultural (PAC).

2. Iniciar un procés participatiu de revisió i actualització del 
PAC.

3. Constituir la Taula de cultura per tal de coordinar de forma 
transversal la programació cultural i impulsar mecanismes de 
coordinació entre les entitats i de participació de les mateixes a la 
institució.

4. Fomentar la participació i integració de les persones 
nouvingudes, així com el coneixement i acostament de la po-
blació local a les cultures nouvingudes.



5. Crear una Taula de reflexió sobre la Festa Major i so-
bre l’aportació econòmica de les entitats dins de l’espai de Ba-
rrakes.

6. Crear una taula d’agents culturals i educatius coordinada 
per les AFAs i AMPAs.

7. Millorar el funcionament de la biblioteca municipal, apli-
cant els acords continguts en el PAC.

9. Recuperar el Patronat com a equipament municipal per 
destinar-lo a espai cultural de petit format.

10. Catalogar, digitalitzar i fer públic accessible l’arxiu històric. 

11. Integrar en un equipament municipal locals d’assaig per 
bandes de música locals.

12. Elaborar un protocol de cessió de recursos culturals 
per tal de garantir la màxima transparència i igualtat d’accés.

13. Promoure la creació d’un espai amb iniciatives culturals i 
artístiques adreçat a l’adolescència i la joventut. 



El patrimoni municipal al servei 
de la gent i la cultura popular.

1. Impulsar l’adequació, conjuntament entre les entitats i l’Ajun-
tament i de manera participativa, del pla municipal d’equipa-
ments.
 
2. Crear un Hotel d’Entitats gestionat per les pròpies en-
titats, on les associacions de Palau puguin disposar d’espais 
equipats i recursos compartits.

3. Promoure la polivalència dels espais municipals exis-
tents.

4. Promoure la gestió i ús compartit d’equipaments i serveis 
entre Palau, Sant Esteve i Sant Celoni.



L’educacio com a garantia de 
la comunitat futura i 
l’apoderament del futur poble.

1. Fomentar l’accés a la informació i  la participació de 
les famílies en l’àmbit educatiu.

2. Treballar amb tota la comunitat educativa per assolir la verita-
ble universalitat i gratuïtat de l’accés a l’educació a través 
de:

a) Adoptar un discurs clar i contundent sobre la defensa de l’educació 
pública.

b) Mostrar l’oposició clara a la privatització del Temps de Migdia a les 
nostres escoles.

c) Estudiant i valorant la despesa familiar en l’àmbit educatiu i les re-
percussions socials i personals que es deriven d’elles.

d) Oferir a la comunitat educativa les eines municipals per pressionar a la 
Generalitat i transferir els serveis que no son propis del municipi.

3. Revisar els protocols d’ajuts econòmics  i beques de l’adminis-
tració local per tal d’acabar amb el clientelisme. 



4. Treballar per l’equitat i la no-segregació i la integració 
mitjançant:

a) Creació d’una Oficina d’Escolarització Mancomunada(entre Palau, 
Sant Esteve i Sant Celoni), per informar i assessorar respecte a l’oferta 
educativa i coordinar les matriculacions.

b) Participar en iniciatives d’innovació educativa evitant els possibles 
efectes segregadors.

c) Fomentar les polítiques d’acollida inicial de l’alumnat nouvingut.

d) Creació d’espai per les tardes amb necessitats socioeconòmi-
ques i educatives.

e) Estudiar l’obertura dels patis escolars.

f) Coordinar l’oferta d’activitats escolars amb les AFAS i AMPAS per 
proposar oferta conjunta al municipi i amb tarificació social.

5. Garantir el confort tèrmic en els centres educatius.

6. Abordar com a dret i valor l’educació en totes les etapes 
vitals, dotant  de més recursos i espais la formació de perso-
nes adultes.

7. Donar suport, impulsar i consolidar l’oferta de l’educació 
en el lleure, fruit de la iniciativa popular, al municipi. Revisar els 
convenis actuals i assegurar un espai adequat per a desenvo-
lupar els seus projectes educatius, incloent confort tèrmic i aca-
bats.  



8. Vetllar per la coeducació i la interculturalitat en tots els 
nivells educatius. Abordar de manera integral, feminista i ober-
ta els temes de socialització de gènere i salut sexual.

9. Impulsar propostes a les escoles i instituts per fer visibles a 
les dones a les escoles. Revisió de material i formació trans-
versal en coeducació.

10. Dotar al Consell Escolar Municipal de continguts 
reals, perquè pugui ser una eina efectiva de diàleg entre els 
centres educatius, les AMPAS i AFAS, l’alumnat i l’Ajuntament.

11. Crear una Escola Taller per tal de poder garantir la continuï-
tat d’aprenentatges entre aquells joves que han decidit no 
continuar amb els estudis superiors. 



L’esport com eina d’integracio, 
promotor de la salut i educacio 
en valors al nostre poble.

1. Oferir un suport equitatiu a les entitats esportives. 

2. Promoure la diversificació de les pràctiques esportives.

3. Potenciar la polivalència d’usos dels equipaments

4. Apropar l’esport al conjunt de la ciutadania, especial-
ment promoure la inclusió de la dona en l’esport i fomentant  
la participació de les persones nouvingudes.

5. Incorporar la perspectiva feminista a la pràctica diària de 
l’activitat esportiva.

6. Promoure la resolució pacífica dels conflictes i treballar 
per una cultura de la no violència en l’àmbit esportiu. 

7. Fomentar la pràctica d’equip femení a través de les bases 
de les subvencions esportives municipals. 

8. Promoure, desenvolupar i recuperar espais per a la pràcti-
ca gratuïta de l’esport.

9. Creació de rutes de la salut i esportives al voltant del nu-
cli urbà. 



Les eleccions municipals del 26 de maig de 2019: 

Construim un poble feminista 
i amb perspectiva LGTBI.

Entenem el feminisme com una pràctica i lluita per la llibertat, la 
igualtat, la justícia i la no discriminació. El feminisme lluita per fer 
front a unes estructures socials, culturals , polítiques i econòmi-
ques: el patriarcat i el capitalisme, que possibiliten i estimulen des-
igualtats on les dones s’ubiquen en una posició subordinada.

Des de Palau també podem crear l’impuls necessari per fer políti-
ques transversal feministes i per l’eliminació de les desigualtats i 
violències que es deriven de l’opció sexual, l’expressió de gènere i 
la identitat de gènere, al nostre municipi.

1. Crear d’una regidoria de feminismes i LGTBI per tal d’as-
segurar-se que les diferents propostes es porten a terme i posar 
al centre la perspectiva feminista de l’acció política.

2. Desenvolupar el Pla d’Igualtat i crear una plaça de tèc-
nica d’igualtat a mitja jornada, per tal d’assegurar la seva 
implantació i seguiment.

3. Crear una comissió de seguiment i avaluació participati-
va del Pla d’Igualtat amb entitats, col·lectius, dones a títol indi-
vidual i agents socials.



4. Cercar estratègies perquè el personal tècnic aprengui a 
realitzar polítiques transversals de gènere i dotar de po-
der les polítiques transversals de gènere dins de l’ajunta-
ment.

5. Promoure la transversalitat de gènere en totes les políti-
ques, accions i activitats promogudes per l’ajuntament, així com 
la coordinació entre les diferents àrees.

6. Vetllar per la incorporació de la perspectiva intersec-
cional en les polítiques d’igualtat, tenint en compte la raça, 
classe, ideologia anticolonial i la diversitat funcional de les dife-
rents dones.

7. Revisar el protocol d’atenció a les dones en situació de 
violència de gènere. Posar al centre les dones supervivents i 
la seva recuperació.

8. Desenvolupar programes de sensibilització sobre la 
discriminació de les dones i la prevenció de violència 
masclista per a la infància i adolescència.

9. Promoure la creació de formació en autodefensa feminis-
ta per dones i especialment per preadolescents, adolescents i 
joves.

10. Estudiar la possible municipalització de les cures a tra-
vés de serveis assistencialistes. 



11. Revisió de certs espais públics de zones no cèntriques de 
Palau: il·luminat i urbanisme amb perspectiva de gènere.

12. Fomentar la coeducació al municipi en les diferents 
etapes educatives com una forma d’intervenció que millora de 
forma integral la pràctica educativa. De forma transversal, conti-
nuada i amb pedagogia feminista que incorpori la mirada 
LGTBI.

13. Realitzar informes de valoració d’impacte de gènere i 
LGTBI a totes les accions polítiques municipals. 

14. Creació de forma participativa d’un protocol del municipi 
per la prevenció de violències masclistes.

15. Adhesió de Palau a la Xarxa de Municipis que conviden a 
les persones LGTBI a comportar-se i viure amb llibertat i natura-
litat.



Les eleccions municipals del 26 de maig de 2019: 

Avancem cap a uns municipis 
inclusius i cohesionats.

El nostre país travessa una situació crònica d’emergència nacional 
que forma part del cicle d’acumulació a través de la despossessió 
de les classes populars intrínsec a les dinàmiques del capitalisme. A 
l’increment de les necessitats socials fruits de l’atur i la precarietat, 
així com la duresa de la incidència de les retallades i les privatitza-
cions en el conjunt dels serveis públics socials amb impacte directe 
als serveis socials, salut i dependència.

Des de Palau també podem abordar aquestes problemàtiques amb 
nous recursos i un nou enfocament de les polítiques socials trans-
versal i interdisciplinar,   que fomentin i permetin l’apoderament dels 
col·lectius més vulnerables i la millora de la qualitat de vida.

1. Crear un Pla per a la Inclusió social i contra la pobresa. 

2. Garantir l’assistència especifica cap a la gent gran.

3. Garantir l’accés a l’habitatge a la gent gran.

4. Garantir l’accés a l’habitatge la gent jove. 

5. Fomentar la integració de les persones nouvingudes a la 
vida comunitària del poble.

6. Implantar i fer seguiment dels diferents protocols de control 
i transparència que acabin amb el clientelisme.



Politiques socials i de treball 
per les nostres veines i veins. 

1. Apostar de forma clara per uns serveis Públics de gestió 
municipal i control popular.

2. Assumir un paper actiu en defensa de les treballadores i 
treballadors.

3. Lluitar contra la temporalitat laboral.

4. Prioritzar i fomentar l’economia social.

5. Promoure l’economia social i alternativa així com la crea-
ció de cooperatives.

6. Potenciar la formació en tots els àmbits.

7. Millorar el sistema de funcionament de l’oficina municipal 
d’ocupació.

8. Crear servei d’orientació per treballadores i treballadors 
autònoms.

9. Impulsar un viver d’empreses. 



10. Crear al web municipal un directori de professionals i 
empreses de Palau.

11. Promoure la creació d’una empresa municipal de serveis 
mancomunada entre Palau, Sant Esteve i Sant Celoni.

12. Estudiar la possible municipalització de les cures a tra-
vés de serveis assistencialistes. 

13. Impulsar la creació d’una cooperativa agroramadera del 
Baix Montseny.  

14. Incentivar la producció integrada i ecològica. 

15. Crear una escola taller rural del Baix Montseny i manco-
munada amb altres municipis.

16. Incentivar l’accés del jovent al camp, a la terra, a la 
pagesia, al món rural.



 La salut, un dels pilars basics 
pel nostre benestar, tambe 
des de l’apoderament. 

1. Maximitzar les mesures de control públic i oferir informació 
pública i accessible sobre les mesures de control sanitari i 
mediambiental de l’abocador. 

2. Fer públics els resultats de les anàlisis de contamina-
ció ambiental, inclòs l’ozó a l’aire.

3. Reclamar la millora del servei d’urgències de l’Hospital 
de Sant Celoni i la creació dels serveis de ginecologia, pe-
diatria i oftalmologia i de totes les especialitats necessàries.

4. Desenvolupar dinàmiques de promoció de la salut per la 
població en general i per diferents col·lectius de forma específica: 
gent gran, jovent jovent, infància, dones, etc.

5. Promoure la salut pública amb perspectiva de gènere en 
l’aplicació de les diferents accions de la salut a través de cam-
panyes especifiques de sensibilització, formació a professionals i 
revisió  diferents protocols de salut. 

6. Promoure la sobirania alimentaria lligant-la als efectes que 
te per la salut.

7. Promoure les teràpies complementaries a la medicina tra-
dicional.



El jovent, una veu propia 
a Palau.

1. Creació d’un Casal de Joves al centre del poble que serveixi 
com a seu per a fomentar l’associacionisme i la participació 
juvenil, punt de trobada del jovent del poble. 

2. Potenciar l’autogestió del jovent en la dinamització i pro-
gramació cultural per a joves.

3. Revisar el Pla de Joventut de forma participativa amb en-
titats del poble i persones a títol individual.

4. Creació del Consell de Joventut.

5. Potenciar el Punt d’Informació Juvenil.

6. Aprofundir en la democratització del Consell Escolar Muni-
cipal per tal que hi tinguin més participació i veu els i les estu-
diants.

7. Ampliar l’oferta cultural adreçada als joves.



8. Fomentar les diferents formes d’expressió artística del 
jovent.

9. Actualitzar el Pla i els procediments de prevenció de 
dependències integrant prevenció de toxicomanies, de ludopa-
ties i d’addicció tecnològica.

10. Per tal de facilitar un accés equitatiu a les tecnologies 
de la informació i comunicació establir un sistema públic 
d’accés gratuït a Internet.



Gent gran, cuidem 
l’experiencia popular.

1. Crear la Taula de la Gent Gran oberta a persones i entitats.

2. Ampliar el nombre d’horts dins de les zones urbanitzades.

3. Crear una Residència per gent gran a Palau, per tal que 
cobreixi les diferents necessitats socials, sanitàries i personals.

4. Adequar el Pla urbanístic a les necessitats de la gent 
gran.

5. Crear un Centre de Dia al Baix Montseny mancomunat en-
tre diferents ajuntaments.

6. Treballar per transferir l’experiència de la gent gran als 
infants a través de propostes intergeneracionals (tallers, xerra-
des, experiències compartides, etc)

7. Crear una bossa de lloguer compartit dirigit a gent gran 
i joventut per tal de potenciar la convivència intergeneracional, 
assegurar la permanència de la gent gran a casa seva i fomentar 
l’emancipació del jovent.



Participacio, 
democracia i transparencia 
per construir futur.

1. Plens i comissions oberts a la participació ciutadana, 
elaborant el ROM (Reglament Orgànic Municipal).
 
2. Elaborar uns Pressupostos Participatius amb perspec-
tiva feminista i LGTBI.

3. Crear un Consell de Poble i Consells de Barri per acabar 
amb el clientelisme i vehicular de forma transparent la participa-
ció d’entitats i de la ciutadania en les polítiques municipals i en la 
gestió del pressupost.

4. Incentivar la participació ciutadana a través de Consultes 
Populars.

5. Reformar el web municipal perquè sigui un instrument de 
participació, transparència i fàcil accés a la informació.

6. Crear o modificar els estatuts dels consells existents per 
tal que aquests puguin ser òrgan prepositius i vinculants.



Retribucions, contractacions 
impostos i taxes amb 
control public.

1. Contractar des de l’ajuntament a empreses fora de 
l’IBEX35.

2. Ampliar el control en les contractacions.

3. Introduir aspectes distributius en impostos i taxes mu-
nicipals.



Les eleccions municipals del 26 de maig de 2019: 

Ecologisme i defensa del 
territori com a resposta a 
l’emergencia climatica.

Les polítiques anomenades d’esquerres institucionals arreu del te-
rritori han permès des del 78 la consolidar un model socioproductiu 
extractivista heredat del franquisme, on s’han  forçat processos de 
privatització dels béns naturals estratègics com l’aigua, l’energia i 
l’implementació de polítiques de depredació del territori.

Des de Palau també podem avançar cap a la construcció d’un poble 
integrat al territori, enèrgicament sobirà i en transició cap al residu 
zero.

1. Crear d’un Pla Director Urbanístic del Baix Montseny de 
forma participativa i oberta a entitats, des d’una perspectiva 
ecològica perquè quedi garantida la sobirania del territori.

2. Protegir especialment els espais rurals a través de: 

a) Promoure el respecte cap al món rural.

b) Crear una Escola Taller de temàtica rural, a través de convenis de 
col·laboració  i practiques amb la pagesia.

c) Ampliar la oferta d’horts en espais urbanitzats en funció de la de-
manda. 

d) Protegir l’espai rural de les conseqüències del turisme.



e) Blindar de noves infraestructures els espais rurals.

f) Dur a terme el seguiment de les irregularitats denunciades (aboca-
ments de terres, desviaments del riu,...).

g) Incentivar la transformació del món agroramader cap a un model res-
ponsable, rendible i sostenible.

h) Incentivar la producció ecològica dins del món rural. 

i) Impulsar la creació de cooperatives, potenciar la venda directa i el 
producte de proximitat.

j) Promoure mesures de protecció rural fent servir el consell de page-
sia, incloent-hi el dret a vot dels i les representants pageses que ara 
no tenen. Revisió dels convenis.

3. Regular el lloguer turístic, que dificulta l’accés a l’habitatge 
de la gent que vol viure a Palau.

4. Definir els desenvolupaments urbanístics i industrials 
des d’una visió comuna.

5. Aturar les infraestructures que ens amenacen el Terri-
tori (Variant per Moixerigues, variant a Sant Esteve, variant al 
polígon per Can Pagà i 4t Cinturó). 



Per una mobilitat sostenible 
i universal al poble.

1. Crear una xarxa pública mancomunada i supramunicipal 
d’autobusos que faciliti una mobilitat àgil entre barris de Palau, 
Sant Esteve i Sant Celoni.

2. Aplicar preus populars per incentivar l’ús del transport públic 
envers el privat.

3. Municipalitzar la gestió del Bus directament des de 
l’administració pública i no a través d’una empresa priva-
da.



Aturem construccions 
innecessaries i reclamem 
allo imprescindible.

1. Aturar la construcció de noves infraestructures viàries. 

2. Reclamar una millorar per facilitar la incorporació entre la 
BV-5301 i la C35.

3. Tutelar el compromís municipal d’aturar la variant de 
Moixerigues - El Temple.



Palau caminant cap al 
residu zero.

1. Defensar el compromís del Residu Zero a través de:

a) Constituir una empresa pública de recollida de les deixa-
lles mancomunada entre diferents municipis del Baix Montseny. 

b) Posar en marxa la recollida porta a porta. 

c) Planta de compostatge a nivell de Baix Montseny.

2. Estudiar la recollida porta a porta amb possibilitats de 
tracció animal.

3. Promoure el consum d’energies renovables en tot el po-
ble.



L’aigua, un be public 
per tothom.

1. Aprovar un reglament que blindi un model de gestió 
100% pública alhora que garanteixi la participació de les 
usuàries i usuaris en les decisions estratègiques.

2. Integrar al servei públic de gestió directa les xarxes 
de Can Bosc i Can Pagà per tal de garantir un mateix preu i 
qualitat per un mateix servei a tota la població de Palau. 



Cap a una gestio forestal 
integrada en el territori com 
a  prevencio d’incendis.

1. Planificar mesures de prevenció d’incendis en zones es-
tratègiques.

2. Executar, ampliar, millorar i consolidar les franges de 
protecció.

3. Promoure la utilització de biomassa forestal de la zona 
com a font d’energia.



Territori lliure de 
transgenics i agrotoxics.

1. Conscienciar i sensibilitzar a la població de la perillositat de 
l’ús d’ agrotòxics en la jardineria domèstica.

2. Informar i formar a la pagesia sobre el cultiu dels trans-
gènics.



Les eleccions municipals del 26 de maig de 2019: 

  Un habitatge digne 
per tothom 
tambe a Palau.

La suposada sortida de la crisi ha tornat a posar-nos davant d’una 
nova bombolla immobiliària, aquesta vegada centrada en l’alça dels 
preus del lloguer, que arriben a cotes impagables per al conjunt de 
les classes populars, les quals, a més, han sofert una perduda im-
portant del poder adquisitiu, la qual cosa en aboca a una crisi d’ha-
bitatge en constant creixement.

Des de Palau també podem pal·liar la dinàmica mercantilista en l’ac-
cés de l’habitatge a través d’intervencions, planificacions i projec-
cions municipalistes amb lògica social.

1. Recolzar i assumir com a pròpies les propostes de l’assem-
blea d’habitatge de Palau, a través de:

a) Establir la obligatorietat de reservar un 30% per habitatge 
social en nova construcció.

b) Estudiar la possibilitat d’atorgar un 35% de la partida d’in-
versions del pressupost anual per a compra d’habitatge 
gestionat per serveis socials.



c) Establir el compromís de reallotjar a les persones en ex-
clusió residencial que han estat desnonades.

d) Abastir de més recursos i professionals formats en te-
mes d’habitatge als serveis socials.

2. Vetllar pel compliment de les carregues econòmiques 
per part dels constructors.

3. Crear una bossa de lloguer compartit dirigit a gent gran 
i joventut per tal de potenciar la convivència intergeneracional, 
assegurar la permanència de la gent gran a casa seva i fomentar 
l’emancipació del jovent. 

www.palautordera.cup.cat
palautordera@cup.cat

facebook: cupaires palautordera


